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 No �nal  da Convenção de 
Toronto, no ano passado, minha neta de 
12 anos se virou para mim e disse: "Estou 
inspirada para fazer algo. O que posso 
fazer?". Naturalmente, �z o que qualquer 
avô rotariano que se preze faria: pergun-
tei se havia um Interact Club na sua 
escola. Quando ela descobriu que não 
havia, ela tentou criar um. Infelizmente, o 
diretor da escola tinha outras ideias. 
Porém, não devemos ser impedidos de 
ajudar os programas pró-juventude do 
Rotary sempre que pudermos, porque 
seu valor é inquestionável.
 Pegue os Prêmios de Liderança 
Juvenil do Rotary como um exemplo. 
Eles transformam jovens em indivíduos 
mais con�antes e focados, com uma 
melhor compreensão do mundo ao seu 
redor – mudanças que tive o prazer de 
presenciar em meu neto de 16 anos 
depois da sua participação.
 Minha família é apenas o come-

 As pessoas que mais me conhe-
cem – os membros da minha família – 
sabem muito bem que a minha paixão 
pelo Rotary é ilimitada. Elas também 
sabem que eu não espero o seu envolvi-
mento com o Rotary da mesma maneira 
que eu. A escolha é de cada um. Mas 
devo admitir, não posso deixar de sorrir 
quando os vejo fazendo a escolha certa.

ço. Onde quer que eu vá, encontro 
pessoas de todas as idades cujas vidas 
foram mudadas pelos nossos programas 
para jovens. Eles me dizem como, há 
cinco, 15 ou 25 anos, o Intercâmbio de 
Jovens do Rotary os ensinou uma nova 
língua ou os apresentou a uma nova 
cultura. Seus olhos se iluminam quando 
falam sobre como o Intercâmbio de 
Serviços às Novas Gerações os ajudou a 
avançar em suas carreiras, ou sobre 
como a associação ao Rotaract desper-
tou sua paixão por retribuir à comunida-
de.

 Este mês, Seja a Inspiração para 
os jovens líderes, orientando-os, enga-
jando-os e trabalhando lado a lado em 
projetos signi�cativos. É um investimen-
to no futuro deles e no mundo em que 
eles viverão. É um trabalho que enrique-
cerá para sempre as suas e as nossas 
vidas.

 Maio é o Mês dos Serviços à 
Juventude, e há muitas maneiras pelas 
quais seu Rotary Club pode celebrar. 
Patrocine um Interact Club ou um 
Rotaract Club, e seu Rotary Club oferece-
rá aos jovens locais as ferramentas 
necessárias para agirem, para se torna-
rem líderes e obterem uma perspectiva 
global. Faça parceria com o seu Rotaract 
Club em algum projeto humanitário. 
Conheça os participantes dos progra-
mas do Rotary para jovens líderes e 
compartilhe suas histórias. Você encon-
trará mais ideias no folheto de Menção 
do Rotary deste ano, localizado na seção 
Prêmios, no Espaço do Associado, no 
my.rotary.org.

 Os programas do Rotary para 
jovens líderes são uma extensão dos 
nossos ideais de serviço, amizade e 
desenvolvimento de liderança que 
ultrapassam as portas dos nossos clubes 
e atingem centenas de milhares de 
jovens todos os anos. E quando servimos 
junto aos jovens, e para os jovens, como 
patrocinadores, parceiros do projeto e 
mentores, isso traz o que há de melhor 
em nós e no Rotary.

Barry Rassin
Presidente 2018-19
Rotary International

Palavra do Presidente
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Palavra do Diretor
Paulo Zanardi - Diretor 2017-19

 O Intercâmbio de Jovens, 
criado em 1974, foi adotado pelo 
Rotary pensando na faixa etária de 
15 a 19 anos. Oferecendo a oportu-
nidade de estudo no exterior, o 
programa possibilita o aumento da 
experiência desses jovens e gera o 
envolvimento entre Rotary Clubs, 
escolas, famílias an�triãs e rotaria-
nos.

 O Rotary se preocupa com o 
futuro dos nossos jovens, pois serão 
eles os dirigentes que conduzirão 
os destinos da humanidade em 
todas as suas dimensões: familiar, 
comunitária, governamental e 
internacional.

 O Interact, iniciado em 
1962, é hoje um programa do 
Rotary destinado a adolescentes de 
12 a 18 anos. Cada clube de Interact 
é patrocinado e supervisionado por 
um Rotary Club.

 A formação de mentes 
imbuídas das responsabilidades 
inerentes a tais valores não poderia 
passar despercebida pelo Rotary. 
Evidentemente, nenhum clube 
pode implantar todos os progra-
mas pró-juventude sugeridos pelo 
Co n s e l h o  D i re t o r  d o  R o t a r y 
International. O desejável é que ele 
escolha um ou mais, dentro de sua 
capacidade.

 O Ryla (programa Prêmios 
Rotários de Liderança Juvenil), 
iniciado em Brisbane, na Austrália, é 
realizado em âmbito distrital com 
participantes selecionados pelos 
Rotary Clubs locais. A iniciativa visa 
estimular o crescimento pessoal e 
desenvolver habilidades de lide-

 Diante do fenômeno da 
superpopulação do planeta, é 
importante debatermos em escala 
global o desenvolvimento susten-
tável. Graças à ubiquidade do 
Rotary, teremos mais facilidade de 
chegar aos quatro cantos do 
mundo com uma mensagem �rme 
e propositiva sobre o tema.

 Como rotarianos, devemos 
inspirar nossos jovens, assim como 
devemos atender outras importan-
tes necessidades. Cabe a nós a visão 
de promover o desenvolvimento 
sustentável, a superação da pobre-
za, a responsabilidade corporativa 
e a re�exão sobre questões como a 
qualidade da educação.

rança.

 O conceito de desenvolvi-
mento sustentável passou a ser 
conhecido internacionalmente na 
década de 1980, a partir da publica-
ção do relatório Nosso futuro 
comum pela Comissão Mundial 
s o b r e  o  M e i o  A m b i e n t e  e 
Desenvolvimento. De acordo com o 
documento, publicado em 1987, 
desenvolvimento sustentável é 
aquele que atende às necessidades 
das gerações atuais sem compro-
meter a habilidade das gerações 
futuras de fazerem o mesmo. Essa 

 O Rotaract, tão importante 
quanto os programas anteriores, 
teve início em 1968. O movimento 
abriga pessoas de 18 a 30 anos de 
todo o mundo dispostas a servir às 
comunidades locais e internaciona-
is e permite aos participantes 
desenvolver amizades e contatos 
pro�ssionais.

 Como rotar iano,  tenho 
absoluta certeza de que você quer 
deixar um mundo melhor para os 
que virão.
 Então vamos levantar essa 
bandeira, vamos inspirar nossos 
jovens, vamos nos orgulhar de 
entregar para as futuras gerações 
um mundo melhor do que nós 
recebemos.

de�nição considera que o desen-
volvimento deve ser essencial para 
satisfazer as necessidades humanas 
e melhorar a qualidade de vida, e 
deve ocorrer de modo que a capaci-
dade do ambiente natural não 
comprometa as gerações atuais e 
as seguintes.
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Palavra do Governador
Adelmo Ferreira Amantes

O Rotary precisa pensar na juventude, 
que é seu futuro.

Caros companheiros e amigos,

 O  tempo passa  rápido e 
rotarianos devem levar a sério as novas 
gerações e a juventude rotária, e que 
com certeza terá clubes mais e�cazes 
com a presença desses jovens. 
 Para prosseguir o trabalho de 
nossa Organização é fundamental que 
os rotarianos pensem principalmente 
no compromisso com os jovens 
rotaractianos e interactianos, incenti-
vando-os em atividades para o desen-
volvimento de liderança, o engaja-
mento comunitário, a prestação 
internacional de serviços e experiênci-
as de intercâmbio, apoiando-os no 
sucesso pessoal e pro�ssional. São 
eles, jovens entusiastas que se envol-
vem em várias atividades do clube de 

 Os jovens devem ser envolvi-
dos nas iniciativas de serviços que os 
rotarianos realizam. A força jovem é 
muito importante e não pode ser 
esquecida e desperdiçada.

 O impacto dos serviços que 
eles prestam é grande, com poucos 
recursos, mas com muita energia e 
visão. São os principais parceiros do 
Rotary e é recomendável que os 
rotarianos estreitem os laços em 
convidá-los a participarem como 
membros das comissões de serviços, 
cada um com sua habilidade, e assim a 
ajuda será mútua muito mais entre 
rotarianos, rotaractianos e interactia-
nos.

Rotary em muitas comunidades.

 Com eles, o clube será mais 
ativo, mais e�caz, mais forte na 
comunidade principalmente com as 
comunidades. 

 E com isto cada clube de 
Rotary estará preparando estes jovens 
que serão o futuro da nossa organiza-
ção.

Atenciosamente;

Adelmo Ferreira Amantes
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 Muitos rotarianos convidam 
jovens pro�ssionais para participar de 
suas reuniões ou projetos. Conseguir 
esse envolvimento não é difícil – a 
di�culdade é fazer com que eles se 
associem aos Rotary Clubs.

 O  m u n d o  d e  h o j e  m u d a 
co n s t a nte m e nte.  Te m o s  a ce s s o 
imediato a muitas coisas,  como 
notícias, mensagens de texto e mídias 
sociais. Para os jovens, esse ritmo 
acelerado é normal. As mudanças na 
tecnologia e na cultura permitem que 
e l e s  d e s f r u t e m  d e  g r a t i � c a ç ã o 
instantânea e que customizem suas 
experiências. Eles fazem as coisas à sua 
maneira e de forma imediata.
 Ao mesmo tempo, eles dese-
jam se conectar. Querem fazer parte de 
uma rede de pro�ssionais  mais 
experientes para ter acesso a mentores 
com conhecimentos e in�uência, assim 
como viver experiências novas e fazer o 
bem.
 O Rotary oferece tudo isso. 
Nossa organização é formada por 
Pessoas em Ação que se unem para 

 Como podemos incentivar as 
gerações mais novas a entrarem e 
permanecerem na nossa organização? 
Para começar, precisamos mudar nossa 
perspectiva dos jovens. Muitos deles 
querem fazer a diferença e, embora 
sejam ocupados, podem encontrar 
tempo para algo que agregue valor à 
sua vida.

causar mudanças positivas.

 Aprenda mais sobre os jovens 
pro�ssionais da sua região, lembrando-
se de que nem todos eles são iguais. 
Faça uma pesquisa de mercado, 
conecte-se com redes e organizações 
de jovens pro�ssionais e entenda o que 
este segmento está buscando.

Ÿ Seja transparente: eles também 

 D e p o i s  d e  e n t e n d e r  s e u 
público, procure a estratégia mais 
adequada para se comunicar com ele. 
Veja algumas dicas:
Ÿ Use tecnologia: ela faz parte do dia a 

dia dos jovens e permite que se 
conectem com o mundo.

Saiba o que os inspira

Ÿ Conecte-se frequentemente: eles 
vivem conectados e querem saber o 
que outras pessoas estão fazendo e 
onde se encontram 24 horas por dia.

Ÿ Use vídeos motivadores: eles são 
atraídos por uma linguagem visual 
engajadora e de fácil acesso.

Ÿ Crie mudanças reais e duradouras: 
eles querem ajudar comunidades 
por meio de soluções sustentáveis, 
não provisórias.

 Veja mais dicas no Guia para 
E n g a j a m e n t o  d e  J o v e n s 
Pro�ssionais. 

estão sendo abordados por outras 
organizações, as quais nem sempre 
falam com total honestidade.

COMO SE CONECTAR COM
AS NOVAS GERAÇÕES
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Janela da Juventude

O Rotaract Club de João Monlevade realizou o projeto Inspiração - 
Especial Oratória que contou com treinamento ministrado pelo 
presidente do Rotaract Club de Bh Leste Fred Marques.

Rotaract Club João Monlevade

O Rotaract Club de BH Leste realizou o encerramento do projeto 
Maio Vermelho sobre empoderamento feminino e luta contra o 
assédio, com a palestra “Maternidade e Carreira: dados sobre no 
Brasil e no mundo” com a Advogada Andrea Junger.

Rotaract Club de BH Leste

No dia 20 de maio, o Interact BH Leste realizou a primeira edição do 
Projeto Interact no Parque, juntos, nossos associados e familiares 
plantaram 10 mudas de árvores, dentre elas ipês, quaresmeiras, 
pitangueiras e amoreiras. O objetivo do projeto é conscientizar a 
população e os próprios associados sobre a importância de preser-
vação dos espaços públicos e sobre o nosso papel como agentes de 
preservação do meio ambiente. 

Interact Club de Belo Horizonte Leste
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O SUCESSO DA CONFERÊNCIA
UNIR PARA FORTALECER

Hasteamento das Bandeiras Plantio da Árvore da Amizade

Plateia das Plenárias Plateia das Plenárias

Cerimônia de Abertura Cerimônia de Abertura

Cerimônia de Abertura Cerimônia de Abertura



Edição 11 | Março de 2019 | 08

O SUCESSO DA CONFERÊNCIA
UNIR PARA FORTALECER

Entrada das Bandeiras Entrada das Bandeiras

Entrada das Bandeiras Entrada das Bandeiras

Premiações Premiações

Palestra Mário César Palestra Mário César
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O SUCESSO DA CONFERÊNCIA
UNIR PARA FORTALECER

Palestra Prof. Gretz Palestra Prof. Gretz

Palestra Prof. Gretz Palestra Prof. Gretz

Apresentação do Intercâmbio de Jovens Apresentação do Intercâmbio de Jovens

Feira das Nações do Programa de Intercâmbio Feira das Nações do Programa de Intercâmbio
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O SUCESSO DA CONFERÊNCIA
UNIR PARA FORTALECER

Entrada da Governadora Cláudia Scaglioni Entrada da Governadora Cláudia Scaglioni

Descerramento das Bandeiras Descerramento das Bandeiras

Baile de Máscaras dos Governadores Baile de Máscaras dos Governadores

Apresentações e Premiações do Open Fórum Apresentações e Premiações do Open Fórum
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ROTARY CLUB DE IPATINGA
REALIZA CORRIDA RUN FOR PARKINSON
 No domingo, dia 06/05 aconteceu a "VI Corrida 
Run For Parkinson" no parque Ribeirao Ipabema em 
Ipatinga. Projeto há 6 anos do Rotary Club de Ipatinga 
esse ano coordenado pela Presidente 2018-19 
Whidelma Duarte Azevedo de Andrade. Com a ajuda 
incansável dos companheiros do Clube. Com o 
patrocinio de muitas empresas locais, me parece que 
o projeto explodiu de tantos participantes. Para mim 
foram mais de 1000 pessoas. Contaram com a presen-

ça do prefeito vestido com a camisa do evento. 
Contaram com algus companheiros do RC de 
Ipatinga Ribeirão Ipanema, RC de Coronel Fabriciano 
Norte. RC de BH Mangabeiras e do Interact Club de 
Ipatinga Daniela Botelho. Os companheiros estão de 
parabéns pois foi um evento muito importante em 
Ipatinga e que já se tornou tradicional na cidade, pois 
se repete hã seis anos.
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Gov. Regina Daminato teve suas contas aprovadas
na AGO realizada em 24/05 em Juiz de Fora
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ASSEMBLEIA DISTRITAL DE TREINAMENTO
DO DISTRITO 4521 EM BH - GOV. CLÁUDIA SCAGLIONI

 No dia 04 de maio, aconteceu em Belo Horizonte mais uma Assembleia Distrital de Treinamento do Distrito 
4521 no Hotel São Francisco Flat. Um evento de altíssimo nível com grande adesão dos companheiros da região de 
grande Belo Horizonte.
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